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Глaвa l. Oбrцие пoЛo?l{ения

1.1. oблaстнoе казеннoе oбщеoбpaзoвaтельнoе yчpежДeние <Пeнскaя
tllкoJla-интeрнaT Для ДеTeй с oГpaниЧеннЬIМи BoзMoж]]oсTяМи здopoBЬя)
Кypнaтoвскoгo paйoнa Кypскoй облaсти (лалее Уvpетсление) oбpaзoвЪнo нa
oснoBaнии рacПoряжеtlиЯ Aдминистрaции Кypскoй oблaсти oT 12.05.2015 N9
З42-pa <<О пеpеимеIloBaнии и изМенении типa oблaотнoгo кaЗеннoГo
oбpaзoватeльнoгo yчpе}{деHия для дeтей-сиpoт и детей' oстaвшиxся без
ПoпечениЯ poДиTeЛей <Пенcкaя оПециaльHaя (кoppекциoннaя) шкoлa.
инTеpI{aT ДЛя ДeTей.сиpoT и детей, ocтaвшихся без пoпечения po'Цитепей, с
oгpаничeннЬIМи вoзA,1oжнoсTяМи ЗДoрoвЬЯ Кypuaтoвскoгo paйoнa Кypскoй
oблaсти>> в pезyЛьTaТe пepеиМеI]oBaния oблaстнoгo кiззеl]нoГo
oбpaзoвaтeлЬнoГo yчpежДeния ДЛЯ детей-сирoT и ,цетей) oстaвшихся без
пoпечеl{ия poдителей (Пенскaя спеЦиaJIЬнaЯ (кoрpекциoнная) пrкoлa-
интеpнaт для детей.сиpoт и детей, oстaвшиxся без пoпечениЯ poДитeЛей, с
oГpaниченнЬIМи BoзМoжнoстяl4и з.цopoBья Кypuaтoвскoгo paйoнa Кypскoй
oблaсти>.

l.2. УЧреЖдение явЛЯется ПpaBoпрееМникoМ Пo всеM ПpaвaМ и
oбязaнEoсTяМ oблaстнoго кaзeннoгo oбpaзoBaTеЛЬнoгo yчpеждениЯ дЛя ДеТей-
сиpoT и Детей, oсTaвrxихся без пoпечения po,циTелей <Пенскaя сltециаJlьнaЯ
(кoppекциoннaя) пIкoJIa-инTеpнaT .цЛя ,цeTей-сирoT и детeй, остaвшlихся без
tToпеЧения рoдителеЙ, с oгрallичei{ныМи вoЗМo)l{нoсTЯМи ЗДopoBЬЯ))
Кypнaтовскoгo paйoнa Кyрскoй oбlaсти.

l.З. Уtpеждение ЯBЛяeТсЯ l]екoMМеpЧескoй opГairиЗaЦИей' сoздaннoй
.цJIя oкaзaниЯ yслyГ в целях oбеспечения реaЛиЗaции llpедyсМoTpеннЬIХ
зaкoнoдaTеJlЬсTвoм Poссийскoй Федерaции пoЛнol4oЧий opГaнoв
гoсy'цapсTBеннoй влaсти Кypскoй oблaсти в сфеpе oбpaзoBalrия' и Еlс сТaBиT
извлeuениe пpибьtли oснoвнoй цeлЬю свoей деятeльнoсти.

1.4' У.rpедителем Унpеждения и оoбственникoм еГo иМyщесTвa
является Кyрскaя oблaсть.

Фyнкции и ЛоЛнoМочия yчpедиTе'lя B oTt{oшении Учpеж.цения
oсyЦествляeт кoМиTеT oбpaзoвaНИЯ И HaУКИ Кypскoй oблaсти (дaЛее _
Учpедитель).

Пoлнoмoчия сoбственникa иМyщесТвa .Уupеждeния oсyЦествЛЯеT
кoМитеT Пo yпpaBЛениЮ иМyщесTвoм К1pскoй oблaсти (дaлеe - Сoбственник).

1.5. Тип УнpежДения в сooтвеTсТBии с pеa]lиЗyемЬ]ми
oбpазoвaтельньlми ПpoгрaмМaМи: oбЦеoбpaзoвaTеЛьнaЯ opГатlизaЦиЯ.

opганизaциoннo-пpaвoвa,I фopма УяpeждениЯ: кaзеннoе уЧpсI{деHие,
l.6. Пoлнoе нaиМенoBaние Уvрeждения: oблaстнoе кaзeннoе

oбщеoбpазoвaтельнoе yЧpе)кдение <Пенскaя lкoЛa-интернaT,цля ДеTеЙ с
oГpaниченIlыМи вoзN{o}tнoсTяМи з'цopoвЬЯ) Кщнaтoвскoгo paйoнa Кypскoй
oбЛасти.

Coкpaщеннoe нaиМенoBaние Уvpеждения: oКoУ <Пенскaя школa.
инTеpнaD).

1 ' 7' Местo нaхo)кдения Учpeтсдения:



307240' Кypскaя
yл.Кoмapoвa' д.4.
oбрaзoвaтепьlraя цеяTепьrroсть oсyществпяеTся I1o aдpесу:
307240, Кypскaя oблaсть, Кypuaтoвокий paйoн, п'к.Либкнеxтa'
yл.Кoмapoвa' д.4.
1.8. Уupехдeниe рyкoBoдсTвyеTсЯ в оBoей дeЯТeльr]oсти КoнститyЦией

Poссийскoй Федеpaции, фе.Цepaльньlми кoнсТиTyциol{нЬIми ЗaкoнаМи,

федеpaльньIми зaкoнaми, иньIlv{и нoPМаTивньlМи пPaBoBьIМи aкTaМи
Poссийскoй Федеpaции, зaкoнal{и и иньI]\'1и нopМaTиBllьlМи ПpaвoBЬIМи aкTaN{и
К1pскoй oблaсти, Унpедитeля и нaстoящим Устaвoм,

1'9. Унpеlкдениe яв;тяeтся }opиДиЧескиМ лицоМ' иМееT oбoсoбленнoе
иN'IущrсТBo' бтo.цxетн)то сMeTy, сaМoсToЯТельньlй бa-.raнс' лицеBьlе счеTa B

коMиTеTе финaнсoв Кypскoй oблaсти и (или) в Упpaвлении Фе.Цеpaльнoгo

кaзнaчейства пo Кypскoй oбласти, oткpьtтьТе B Пopя'цке, yсTaHoBленHоNl

дeйств}тoщим зaкoнo.цaTеJIЬсTBоN'I, ПеЧaТЬ с нaименoвaнием Учpеждения и

нaименoBal{иеl4 Уupедителя на pyсокoМ язьrке, блaнки' I]]TaMпьl и иHь]е
pекBизиTьI юpиДическoГo Лицa'

Уvpeж.Цение oт свoeгo имени пpиoбpетaеT иМyщесTBеI.lнЬIе и

неиМyщесTBенньIе пpaBa' несеТ oбязaннoсти, BЬlcTyПaеT исTЦoN{ и oтBеTчикo\,1

B сy'це.

oблaсть, Кypuaтoвокий pайoн. п.К.Либкнехтa,

в свoей стpyкTyре филиaлoв иl  ] 0 Vчnerк teн иe He иМее'l

tlpедстaBиTелЬcTB.

усTaltoBленнoе зaKoI]o'цaTеJrЬсTвoм Poссийскoй Фелеpauии,

УЧpе)i(дения с Moмен l а пoЛyЧениЯ сool Bе l ствyюше; Л и шензии.

ДеЯTeЛьнoсTи'
BoЗriикaеТ y

I.|2' JlиЦензирoBание и ГoсyДapственнaя aккpе'циТaция

oбpaзoвaтельнoй дeяTельнoсTи У.rpeждения оcyщес'гBЛяIoТсЯ B пopяДке,

усTaнoBЛеннoM Зaкoнoдaтельствoм Poссийскoй Фeдеpauии.
l'13. Уupетtдение иМееT пpaвo Bь]'цaвaTЬ лиЦaМ' yспеш}lo пpoшlе,цlltиN,1

и l oГoB),}o a П ес lацию. дoк) Мен t ьt об oбpaзoван и и,
1.14. Meдицинскaя .цеяTеЛЬнoсTь в УЧpеж.цeнии oсyщесТBjrяeTся нa

oснoBaнии лиЦензии нa oсуlЦесТBЛение медицинскoй ДеЯTелЬнoсТи.
1.15' Медицинскoe oбслyживaние oбyuaтoruихся в Уuреж,fении

oсyщесTBЛяеТсЯ Мe.цицинокиМи paбoтникaми' кoTopьiе rraPЯДy с диpекToPoN'I и
Пе,цaГoГиЧeскиМи paбoтникaми Уvpeждения несyт oTBеTсTBeннoсть зa
сoхpaннoстЬ жиЗни и здоpoвья, физинескoе paзBиTие oбyЧaющихся.
ПpoBе.цение ленебнo-пpoфи,lакTических MеpoпpиЯTий. сoблнэ.цение

саниTapнo-гигиеническиx нopl,l и pe]киN{a дня.
1.16. ИнфopмaциJl о ,цеяTеЛЬнoсти Унpеrкдеl'tия paзMеlЦaеTся нa

oфициальнoм сaйте Уupеждения в сети <<Интеpнет>i и oбнoвляетсЯ B пopядке'
yсTaнoвлентloМ Зaкoнo'цаTеJrьсTBoM Poссийскoй Фeдеpaции.

1'17' УЧpеж.цeниe иМeеТ B сBoей сТpукTypе рaзjrичHЬIе сTpyкTyplrьtе
Пo.цpaЗ.целе}lиЯJ пPе.цyсМoТреннЬIe ЛoкarlЬнЬlМи нopМaTиBнЬIМи aкTaми

Уяpежлeния, обеспечивaнэщие oс) шесТBЛеHие обpaзoвательнoй деяTеЛьl'1oсти
с  yЧе lоM уpoBHя.  BиДa и  HaI  oавЛеHHoс и  pеаЛиз)е\ ' lЬ lх  oбpa loва .ельньtх

1 .1 1. Пpaвo нa ocyщесTBЛeниe oбpaзoвaтепьнoй



пpoГpaN'IМJ фopмьI oбyuения и pе)киМa пpебьtвaния oбy.laющихся, a
I  акже  oк . l зЬ lBае\1ы\  yсл)  Г  иЛи  вь tпoлняемь tх  pабo  t .

1.18. УЧpeя(.цение opгaнизyеТ питaниe oбyvaтощИxся B соoTBеTсTвии с
зaкoнoдaTеЛьсTBoм Poссийскoй Федеpaции'

1.19. Пoльзoвaние библиoтекoй У.rpеж,Цения yчaсТ]]икaМи
обpaзoвaтельньlх oтнoпrений pеryЛиpyеTся пoЛoжениеN'I o бибЛиoTеке и
иньIN{и лoкaпЬньlми нoрMaТИBliьIми aкTaMи Утpеждения. ЛpиllЯтЬIN{и B
г]oPЯДке. ПpеДyсMo tреH Hом HасloЯшlиМ Уставoм'

1'20' Pежим paбoTьI Учрe)кДения oпpедeЛЯеTсЯ ПpaвиЛaМи Bнy'lpеннеl'o
Tpy.цoвoГo paсПopядкa и инЬIми JIoкaЛьнЬIМИ нopN{aтиBjlЬIми aктaМи
Учреlк,цения, пpиняTь]Ми B пoрядке' ПpеДyсМoTреI{нoМ нaсToящиNl Устaвoм,

I'21'. Унpеждение не BtIрaBе oткaзaТЬсЯ oT BЬIlloЛl{еtlиЯ
гoсy,цaрсTBеI]нoГo зa'цaния' кoTopoе I4o)кеT yTBеp)i{ДaTьоя ДЛЯ lIеГо
Уupедитeлем.

Глaвa 2. ПрелмеТ' цеЛи П BиДЬl деяTeЛьlloсти У.lpеяtlсния
2' 1. Пpелметoм ДеЯTеЛЬtloсTи УчPеж,lения ЯBЛЯеТсЯ pеaЛизaциЯ

кo}lсTиTyЦиoнt{оГо пpaвa Гpaх{Дaн Poссийскoй Фе.ЦерaЦии нa пoЛyЧеtlие
oбще,цосТyпнoГo и бесплaтнoгo нaчaлЬнoгo oбщeгo обpaзoваниЯ' oсlloB]1oГо
oбщегo oбpaЗoBaния в иIlTеpесaХ ЧеЛoBекaJ семьи, oбществa и гoсyДapсТBa'
oбеспечение oxpaньI и yкpеПJения здopoBья и сoздaние б;lat ottриятньrx
yслoBиЙ Для рaзвиTия лиЧнoсTи.

2'2. lJeлями ДеЯTeльнoсTи Унpеждения яв,]ЯетсЯ oсyrЦесTBЛение
oбpaзoвaтельнoй,цеяTeIЬнoсTи пo oбpaзoвaте'lrьнь]]\,l Пpoгрa}'1MaN{ нaчaцьнoГo
oбцегo, oснoвнoгo oбЦeгo,'цoпoлнительнoгo oбpaзoвaния, oснotsнЬlN1
пpoфессиoнaльньtм oбpaзoвaтeльньlм ПpoГpaММaМ пpoфессиoнalrьнoгo
обyчениЯ _ ПpoГpaмМaМ пpoфeсcиoнальнoй по.цгoтoвltе пo пpoфессиям
paбovиx' .цoЛ)кнoсTяМ сЛyя{aЩиx' oкaЗaние психoЛoГo-ПеДaгoгическoЙ,
кoрpекциoннoй, Ме.циЦинскoй, сoЦиалЬнoй [oNIoЦи. сBЯЗанl]oй с
ПpеДoставлeниеМ oбразoвaния'

2.3. {ля дoстижения целей, yкaзaннЬlх в пyнкте 2'2 нaстoящегo Ус'гaвa'
УнpежДениe осyЦесTBJTяеТ в YсTaнoBлeннoМ зaкoнoДaтелЬсТBoм Poссийскoй
Фелеpauии пopядке сЛеДyюlЦие оснoBriЫе BиДЬl ДеяTeльfloсTи:

- PeaJIизaЦия oснoBньlх oбrцеoбpaзo BaTел ЬHьIK ПpоfpаММ нeчaцЬi]oГо
oбщеГo oбpазoBaния;

- pеaЛиЗaция oснoBньIх oбщеoбpазoвaтедЬtlЬlх ПpoГpаМl1 oснoBl1oГo
oбЦеГo oбpaзoBalrия;

- pеализaция oсt{oвнЬ]х пpoфессиoнaльньtx oбpaзoвaтельньIх прoГpaМNf
пpофессиoнaльнoгo oбyнения прoГpaММ пpофeссиoнальнoй пoдгoтoвки пo
ПpоQессI-lЯМ paooЧих, ДoЛ)кнoсTЯN{ слyжaЦих;

- peаJIизaЦия Дorroлнительньш oбщеoбpaзoBaTеЛЬt]ЬIx oбщеpaзвиваroщих
ПPoГp aМ]t,l;

. сoдер)кaние ДеTеЙ;
- кoppекЦиoннo-paзвиBaюЦaя' кoМl]е1lсиpyЮщaЯ и ЛoГoПедическaя

пovошь oбyнaюши vся:
- зaщиTa пpaB и зaкoннЬIх иI{TеpесoB детеЙ.сиPoT и детей. oстaвшихся

бeз пoпеvения рoдителей.



2.4' oбy:ениe в Учpеж.цении пpoBoДится в ovнoй фopме, B IoМ Числе Пoинди^виДya.льiloMy y.rебнoмy плaнy, с исЛoлЬзoBaниеМ дисТaнЦиотtllЬlxoopaзоBaTеЛьнЬIх TехнoлoГийJIиЧIloсТи' в зa'исиМocти "' " u';" 1ъ;:T",*"J:.:;;.ff ;' " 
j::}#:ff ;:3paбoтни-кa с oбrrarощимися' в сooтBеТствии с Лoк.UIЬilьIМи нopN'IaТиBtlЬIN{иaктaми УчpежДения.

^^'..-^? -? 
Сpoки пoлуlения oбтtlегo oбpaзoвалия с yчеToм paзличнЬIх фopМooyЧенияl oбрaзoвaтельньlх теxнoлoгий и oсoбеннoстей o,o".,o*",* кaтегopиЙoбy.raтoщихся yстaнaBЛиBaIoTсЯ 

федеpaльньlпlи lo.y,op"'u.n,,".'nобpaзoвaтeльньrми сTaн.цaрTaМи'
2.6' Пpaвилa пpиeМа в У.rpеждение B чaсTи' не ypеryлиpoBaнHоЙзaкo}loДaTеJ]ьсTвoм Рoссийскoй Фелеpaции oб oбpaзoвaнии' 

,y.'u,,uu,,uu.'""

УчpeжДением сaМoсToяTеЛ
н.PмaТиBньIМиaк,u''Уnр"*,uio-. 

n pеглaп{е].lTирyюTсЯ ЛoкаJlьI{ЬIми

- 2.7. Дпя oб1"laющихся, oсBaивaЮщиХ a.цaПTиpoBaннЬIе oснoвнЬlеобщеoбрaзoвaтeлЬньlе прoГрaМ}lьI и нyжДaЮщиxсЯ 
" 

д,,'.,,ono" леченииjкoTopые Пo сoсToяниIo З,пopoBьЯ не мoГyT t]oсещaTЬ УчpежДение, нaoснoвaнии ЗaкЛIoчellиЯ Ме.циЦиIlскoй opгaнизaции и oбPaЦения poдиTе'!еЙ
!.-111:i",, пpедставителей) в письменнoй фopмe oбyueние Пoa'цaптирoвal{ньIМ oснoBньlМ o6щеoбpaзoвателun".' nрo.рu''"' opГaнизyеТсЯнa Дo]!{y в сooTвeTствии с действyтoщи' зaкo"oДaт.ль"твЬм'

2'8. Кoличествo клaссoв B Уupelкдении 
"il";;;;;;; 

B ЗaBисиМoсTи oт
::::]:|:."11 

нopм и yслoBий, неoбxoдимьrх !'ЛЯ oсyщесTвлеHияoopaЗoBaтельt{oгo прoцессa и oкaЗaния мe.циЦинскoй пoмoЦи'
2.9' !ля oбеспеtения,циaгlloсTикo-корpекЦиoннoгo' псиХoЛoГо.медикo-пeцaГoгичrскoгo сопровoжДения oбyчaroщи'с" . o.pun,u.nn",',

i::::.1T':]]', 
зДoрoвья и кoмплeкснoй специaлизиpoBa}lнoи пoмoщи Byчpе)к.цении сoзДaеTсЯ психoлoгo.МеДикo-n".цu.o.'n..n,й кoнсиЛиyМ (.цi].]еe

*IYTI)l|i"]",Ьtloсть кoтopoгo регyлирyеTся ЛoкaлЬныМи нtlpМaTивнЬiМиaкTaМи Учpe)кДeния-
2'\0. УчрeжДение Bп.ц исTa.I циoннЬIe oоo*o"u'","n"..'"ui:- J1H;xi*#;;;H:Б:. J1#;:.цеЯTеЛьtloсTь Iтoсpe.цсTBoL{ сетевьtх фopм,' рЬ-..uц'u u luo'".'.'""n ..цейсTвyощим зaкoнoДaTелЬсТBoм pЬссиtскoti Ф;;й;;; i .,,uno,uu'",'nнopМaтивньlМи aктaми Учреж,цения.

Глaвa 3. Упpaвлениe oбpaзoвательнoй oрганизациeй

3'1. Упpaвлениe Учpеж.цением oсyществляетсЯ B сotlI.BеTсTBии сЗaкoнoдaTелЬсТBoм Рoссийской ФеДеpaЦии ]Ia o"'o". r1ринЦиПoве.цинoнaчаJlия и кoлЛегиaJlьнoсTи'
3 2'К хо'мпетенЦии.У.rpедите'.lя oтнoсяTся сЛе,цyЮrцие BoЛpoсьl ;aJ yтвеpxtдеI{ие Устaвa Унpеждeirияi a Тa;)ке 

"no"""u,* " 
*".oизN{енений B сooTвeTсTвии с зaкoнoдaтeЛьсTвoм Poссийскoй Федерaции инopмaTивнo-прaBoвьlми aктaми Кypскoй oблaсти;



б) нaзнauениe pyкoвoдиTeЛЯ УчpеlкДения и Прекpaщение еГo
пoлнoмouий;

BJ зaкJIiоЧение и Пpекpaщeниe TPу,цoвoГo ,цoГoвopa с pукoBoДиTе"цeN,l
Унpеж.Цения в пoря.цке, пpедyсмoTPенIloN'I тpy.цoвЬIМ ЗaкoHoдaTеЛьствoм
Poссийскoй Фелeрaции;

Г) фopмирoBalrие и yTBеp}t'цение Госy/цapстBeнHoГo Зaдallия ДЛя
УЧpе)кДения B сooтвеТсTBии с пpeдyсМoтpеIlHьlми нaстoящишl Устaвoм
oс]1oBнЬI\{и видaМи ДеЯТеЛьнoстиl

.ц) oсyщeсTBЛеIrие финaнсoвoгo oбеспеvения деятеЛЬносTи Учреж,fения,
B ToМ чис']1e BЬIIloлнения ГoсyДapсTвеr]IloГo зa.цaния в сЛyЧaе eГo yTBеp1{.цеllия;

r) oсyществление кoнТpoЛя За .цеЯТеЛЬt]oсТью Уvpеждения в
сooТвеTсТBии с зaкoНoДaTе,jlЬсTвoМ Poссийскoй Фе.цеpaции;

ж) oПpeдeЛение Поpядкa сoсTaв"'IениЯ И yTвеpя(дениЯ oTчеTa о
pезyJIЬТaTax деЯТеnьr]oсTи У'rреrкдения и oб исПoЛьзoBaнии зaкpеПj]енr]oГo зa
ниI{ гoсудapсТBенIlоГo иМyщесТBa Кypскoй oб'пaсти в сooTBеTсТBии с oбщипtи
TpебoвaниЯМи, yсТaноBЛенньI\1и Министеpствoм финaнсoв Poссийскoй
Федеpaции;

з) oсyществ:rение инЬ1х функuий и пo.r1HoМoЧий Уlpедителя,
yсTaнoв'ценнЬн федеpaльньtми зaкoнaми Poссийскoй ФeДерaЦии И
нopN{aТиBtlЬIми Пpaвoвьlми aктaми Кypскoй oбласти'

3,3, ЕдинoличньlМ исПoJниTеЛЬнЬIМ oрГaнoМ У.rpеждения является
.цирекToр' кoтopЬIЙ oсyrцесTBJяет текylцее pyкoBo'цсTBo ДеяTеЛЬнoсTЬЮ
Уlpежления'

з '.1. ДиpекTop У.rpеждения нaзнaчaeTсЯ !{a дo-цжнoсTЬ и oсвoбoждaется
oT дo.T}(нoсTи Уupедителем в сooTBеТсTBии с дсйств1тoшиlt
tdкoHo lа lе . ' lЬс lBoм Poссийскoй Фелеpauии Hа сpок .  o t tp<лслясr tь t i
Утpе.lите.-lем.

з..l '1, к кoМпеTeнЦии ДирeкToрa в облaсти yПpaBЛения Унpeждением
oTнoситсЯ реtllение aдМинисTpaTивньIх! финaнсoвьtх. xoзяйственньtх.
кa'цpoвьIх и иl{Ьtх BoПpoсoв B сooТBеTсТвии с насТoяIциAl Устaвoм'

!иpектop УнpeжлениЯ в  сиЛ)  свoей коI lПеТенJи.1;
_ oсyщесTBЛяеT ДеЯTеxЬlioсTЬ пo МаTepиaцьнo-TеxническоI,ry

oбеспечению oбpaзoвaте;тьнoй деЯTе-цьнoсTиj обopvlовaнитo IloAlещениЙ B
сooTвеТсТBии с ГoсyДapсTBеннЬI\Iи И МeсTftьll lи tloрМaми и тpебoвaниями. в
тoNl чис..tе B сooTBеТстBии с федерi lпьньtп1и Гoс\ дapсTBеHHЬI},{и
обpaзoвате.'rьньIми сTatI,цapTaМи:

_ бeз довеpeнности действvет oТ имени УчрехдениЯ' Лpе,цсТaB]яет егo
в oTl]oшеl{иях с opГaнaМи Гoс\ даpстBеtLI]oй в.ПасТи. юpидиЧескиl\{и и

физиuескиlIи ' lицaN{и' кaк нa ТерPитоpии Рoссии, Тaк и Зa ее ПPедеЛaNtи;
. B пpе.цеjlaх' yсТaI]oBлеIlнЬ]х TPудoBьI]\'I догoвopo]'I и нaсТоЯlllим

Устaвorr Уvpехдения' зaкл}oЧaеT с/целки, дoГoBopЬI (кoнтpактьr).
сooTBетсТB}'IОщие цеJтяМ.цеяTе'rIь]]oсти Уlpеждения. BЬlдaеТ дo8еPеннoсТи;

. oтt.TЬIBaет лицеBЬIе сЧeTа Унpеждения в пopЯдке. П pедyс\{oTpeнHo\l
деЙсTBy}oщи\{ Зaкoнo.цaтejтЬсTBoМ;



- зaкpывaеT лиЦевьIе cчеТa Уuрeждeния B Пopя.цкеl пpедyсМoTpеннoМ

,цеЙсТByloUlиМ зaкoнo.цaTеЛьсTBoМ;
- yТBеp)к.цaет B yсTaнoBЛеIl}loМ Пopя.цке сTpyкТypy и lIITaТнoе

paсписalrие Унperкдeния;
_ yTBеpждaeт пo сoглaсoвaни}o с Учредителeм ПpoГpaмN{y pазBития

У.rpеxдения;
- oсyщеоTвляeт пpиеM нa paбoтy paбoтникoв Уupеждения' зaкJIIoчaеT,

измеIUIеТ и ПPекpaЩaeT трyдoвЬIе'цoгoBoPЬl' yTBеp)кдaеТ'цоЛжнoсTнЬIе

oбязaннoсти paбoтникoв Уupеждения и oсyrцeсTBляеТ инЬlе пpaBa
paбoтoдaтeля в сooTBеTcTBии с зaкoнoдaTеЛьсTBом Poссийскoй ФедеPaции]

_ издaеT пpикaЗЬl' pacПopflкеIrиJ{l a тaЮке ПpиниМaeт лoкaЛьные
нopМaTивньIе акTЬI Пo BoПpoсaМ' oTнoсяпiиМся к еГo [oлноMочияМ;

- oбеспечивaет сoxpaннoсTЬ, нa.цЛежaщeе сo.цеp)кaние и эффективнoе
исIIoJIЬзoBaние иМyщeсTвa' зaкpепленIloгo }Ia ПPaвe oпеpaтиBHoГo yПрaBления
зa Учpеж,цениeм;

_ oбеспечивaет вЬIпoлнeниe сooTBеTствyющиx сaниTapнo-
эПидеМиoлогиЧеских ПpaBиЛ и r]oPMaTивoв, oхpaньi TPy'цa' пpаBил Tеxники
безoпaснoсти, ПрoTивoпoя{apнoй безoпaснoсти, пo oxpaне (зaшите) жизни и
з,цopoBья;

_oбеспечивaет opГaнизaЦию' нaдлежaщее Bе.цение (сoсTaвЛение),

,цoстoвеpнoсTъ и пpе.цсTaBJIение сooTветствyloщим opГallaМ в yсTallоBЛеtlllЬ]е

сpoки и пopя.Цке бyxгaптерскoй, стaтисTическoй и инoй oтчетнoсти
Уupеждения;

BЬltIoлняеT иньrе фyнкции B сooTBеTсTBии с зaкoнoдaTеЛьсTBoМ
PoссиЙскoй Федepaции, нaсToящиМ Устaвoм и лoкaльньIi{и нopмaтивriЬIМи
aктaми Унpеждeния'

t 1 )  П и n р r т n n  р п n я р р .

- пpиoсTaнaвjlивaTЬ pешения кoЛЛеГиaIЬньIх opгaHoB B сЛyЧaе иx
пpoTиBopечия зaкoнoдaтельствy Poссийскoй Федеpaции;

_ paспopяжaTЬся сpе'цсTBaМи и иi\'t} шествoМ У.tpеж.lения B пPеделaх
свoeй кoмпетeнции в сooтBетсTBии с зaкoнoдaтелЬстBoМ Poссийскoй
Фе.цеpaции;

_ фopмирoвaть сoBещaтелЬнЬIе opгaньl У.rpеждeния, фyнкции и сocTaB
кoтopьIx oпpe,цeляIoтся сooTBетоTByIoЦими пoлoя{eнияМиJ yTBеp)кДенньlми

диpектopoм Унpеrкдения;
_ пpи paзpaбoтке ,цoЛ)l(tloсTllЬIx инстpyкций yToчHЯTЬ пеpенень pабoт,

кoтopЬlе свoйствeнньI сooтветствyюшtей ДoЛжtloсти B кoi{кpеТr]Ыx
opГartизaЦиoннo-Пе.цaгoГических yсЛoвиях, a Taк)ке yсTaliaBЛиBaть тpебoвaния
к неoбхoдимoй специальнoй пo.цгoтoвке paбoтникoв;

'yсTaнaBЛиBaTь зapaбoтн1,ro плaтy paбoтникaм Уupеждения в
сooTвeтсТвии с .цейсTвyIoЩей в Унpеждении сис.геМoй oПЛaТЬl Tpyдa, BкЛ}очaя
paзvеpь l  нaДбавoк. ,цoПЛа l  и  пpеvий:

_ oбжaлoвaть деЙсTBие (бездействие) .цoЛ)кнoстнЬIх ЛиЦ
кolrTpоЛиpyощиx opГaнoв, ПoвЛекIUиe зa сoбoй нapyЦrение пpaв Учpе)к.цения



Пpи пpoвeдeнии пpoвepки' B aдМиHистpaтивнoМ и (иЛи, сy'цеoнoM ПopЯ.цке B
сooтBeтствии с зaкoнoдaтельсTвoМ Poссийскoй Фe.цеpaции.

3.4.З. !иpeктop У.rpеждения oбязaн:
_ сoблюдaть зaкoнo,цaТеЛьсTвo Poссийскoй Федеpaции, a Taкя{е

oбeспечивaть егo сoблro.цение пpи oсyщeсTвjlении Уupеiкдением свoей
ЛеяTельIloсTи:

_ oбeсПечивaTь Bь]IloЛнеHие Гoсу.цaрсTвеI{нoго зa.цaния B ПoJ]тloМ

oбъемe (в с,]ryчaе егo yTвеpждeния Унpeдителем);
_ oбеспечивaть исПoj]нение -ДoГoBoDтlЬlХ oбЯзaТeЛЬсTB Пo вЬIпoJIHеHиlo

paбoт, oкaзaниro yслд;
_ oбеспечивaть пoсToяннyto paбoтy нaд пoвЬIшeнием кaЧесТвa

пpедoсTaв jIяеl,{ЬIх Уupеж'Цениeм гoсyдapсTBенriьIx yслyг (paбoт) ;
_ oбеспечивать цеЛеBoе и paциoнаЛьнoе исПoЛЬзoвaнИe бro'цжетньlx

сpедств, соблrодение Уupеждением финaнсoвой .цисциплиньl B сooTBетстBии
с федеpа',tьньlми зaкoнaМи;

_ oбеcпечивaть пpoве.цение сaмooбслe,цoвaниЯ .цеЯТе"цЬнoсTи
Уupетtдения;

_  n 6 e г п р u r l o e т .  * . .  - .  .YJ....*.-oниpoBaниe внyTpе}l}lеи сисTеМЬI оцеr]ки
кa.reствa oбpaзoвaния;

_ oбеспечивaть cBoеBpеМеннylo BЬIПЛaТy ЗapaбoTной trЛaТЬl
pабoтникaм Уupеlкдения, a Taкже ПpиниМaTь N{еpьI Пo ПoBЬlшeнию Paз\lерa
зaрaбoтнoй плaтьl paбoтникaм Унpеж,цениЯ;

_ oбеспечивaть инфopмaЦиoннytо oTкPЬIToсTЬ B сoоTветствии с
.цейсTB},тощиМ зaкoнo.цaTелъсTвoМ;

_ обеспечивaть сoбЛю,цeниe ПpaBиЛ внyTpеннеГo TpyдoBoГо
paсПоpя,цкa и Tpy.цoвoй'цисциплиньI paбoтникaми Учpеж,цения;

- ПpoхoДиТЬ aTTесTaциЮ B пopяДкеJ yсTaнoBЛенt]оM федеpaлЬr]ЬIМи
ЗaкoнaМи' ttopМaTиBньlMи ПpаBoBьlМи aктaми Кyрскoй oблaсти;

_ BЬIпoпliять иньIе oбязaннoсТи, yстaнoвJlенньlе фe.ЦеpaпьньIми
зaкoнaМи' зaкoнaМи и инЬ]ми tlopмaТиBнЬlМи ПpaBoвьll'lи aктaМи кypскoй
oбпaсти.

3'4'4. loлжнoстньrе oбязaннoсти .циpекTopa нe мoryT исПoЛняТься tr()
, coBМeстителЬстBy.

3.4'5.'{иpектop Уvрeждения BПpaBе .цеЛеГиpoBaTЬ сBoиМ зaМесТиTеЛЯм
oсylЦесTBЛеIlие ЧaсTи сBoиx пoлнoмoчий' Зaместители диpекTopa
oсylцесTBЛяюT неПoсpеДcTвeннoe pyкoвo,цсTBo сooTвеТсTвyющими
HaпPaвЛениJIми .цеяTелЬнoсти Увpеrтtдения и несyт oтветственнoсTЬ зa
BBеpеllнoе иМ нaпрaBJIение B сooТBеТсTBии с ДoЛжtloсT}tьlN{и инсTPyкциЯMи И
Прикaзaпlи диpекTopa УнpежДeния.

3.4.6. .{иpектop Увpеж.Цeния нeсет oтBеTсTBеннoсTЬ за pyкoBoДсТBo
обpaзoвaтельнoй. наyuнoй, вoспитaтельнoй paбoтoй и opГaнизaЦиoнно-
хoзяйсТвeннoй .цеяTеJIьнoсTЬIO Уlpeждeния, oсyщесTвJrение yчеTa и
oТЧеTlloсTи! сoxрaннoстЬ иМyЦесTBa, нaхo,цЯщeГoсЯ B oпеpaтивнoN'I
yпpaвЛеt{ии Уupeяrдения, сoбпrодение TpyдoBьlх [рaB рaбoтникoв



Уvpexдeния и пpaв oб1.laющиxся, сoблroДениe
Зaкoнo.цaTельсTBа Poссийскoй Федеpaции.

и испoЛнение

-. 3.5. Педaгoгинeскиe paбoтники BпpaBе yчaсTBoвaTь в yПpaвЛении
Уuреждением в слеДyюЦeМ пopя.цке:

- yчaстие в деятeЛьнoсTи кoллeГиаJIЬIlыx opгaнoв;
- )ryaсTиe в иниЦиaTивIlьIx Tвopческиx Гpyппax llo сoЗдaнию

сTpaTеГиЧеских и (или) yпpaвленческих ДoкyМенToв (vлeньt иt{ициaTивIiЬIх
TBopческих гpyпп нaзнaчaloTся пpиказoм Диpектopa и aвToMaTиЧески
yTpaчивaтoт ПoЛнoМoчия ПoсЛе приIUТTия paзpaбoтaннoгo сTpaTегическoГo и
(иЛиJ yпpaвЛенчeскoго ДoкyМенTa нa зaсеДaнии кoЛлегиального oDгaнa):

- yЧaстие B кoлЛекTиBнЬIх oбществeнньtx, non"y,".u,,"nu,' и Дрyгиx
opгaнax B соoтBeTствии с ЛoкальнЬIп{и t]opMaTиBньIМи актaми Уtpсждения.

З.6. B Учpеждeнии фopмиру.rотся кoЛлегиaЛьньIе opГанЬl yllpaBЛeltиЯ, к
кoToрьIМ oтI{oсяTся: oбщее сoбрaние paбoтникoв УчpеxДения,
пеДaгoJический сoвеT' пoпечиTеЛЬский совет' po,Цительский кoмитет.

llеятеЛьнoсTЬ кoЛлегиаJ]ЬньIx opгaнoB yПpaBЛения УчpежДением
pеглaN{еl{ТиpyeTся сooTвeTстByIolциМи ЛoкaJIьIlЬlМи нopМaTиBIlЬIМи aкTaМи.

З.7. oбщее сoбpaние paбoтникoв yчpе)к,цениЯ (дaпеe - oбщее сoбpaние)
яBjlЯеTсЯ ПoсТoяннo,цейстB},IOщиM коЛлеГиaльнЬIМ opгaнoМ yПpaвЛениЯ.

3.7.1. B сoстaв oбщегo сoбpaния u'oд". 
"." 

paбoт",ки Унpeждения,
рaбoтa в Унpеждении .цлЯ кoтopЬlх являеTсЯ oснoBнoЙ.

- з'7.2' oбщее сoбрaние избиpaет пpедсе,цaTеЛяj кoTopЬlи optaниЗ)еT
paбoтy oбщегo сoбpaния, инфopмиpyеi чле"oв oбщe.Ъ собpaния o
I]ре'цсТoящеМ зaceДaнИИ не Менее чем зa 5 Дней, oпpeДеляет lloBесTкy ДIUl'opгaнизyeт ПoдгoToвкy и прoBедеi,j.Иe ЗacеДaнI4Я' кoнтрoлиpyе'r BЬIПoЛнеllиQ
pеlпений. !ля вeдения прoтoкoJIoB oбщегo сoбpaния ,.б,pu.iс" 

""np",apu.3.7.3. oбщеe собpaнйе сoзЬIвaется no '"рe nuдoбnoсTи, tlo Ilе Dе)t(е
oДнoгo paзa в гoд. oбщее сoбpaние мoжет сoбиpaтьс" .,o ,""ц,u,"".
ДиpекTopa Унреждeния, Пo иHиЦиaTиве пеДaгoгическoгo сoвeтa У.lpеждения,
иньIх oрГанoB' пo инициaTиве не N{енее ЧеTBеpти uленoв oбщeгo сoбpaния дляpeшеншI вoпpoсoB' oт.loоящиХся к кoмПеTeнции oбщегo сoбpaния.

3.7.4. oбщее сoбpaниe Учpе)tДения пpаBoМoчHo Пpи]]иМal.Ь Pеш]ениеlесли в егo paбoте yчaствyет Ilе Mенее пoЛoBиньI егo сoсTaBa.
3'7'5. К компeтенции общего сoбpaния oTlloсЯTся:

-' 
1)paзpaбoткa' рaссМoTрение n pе-изац"я. пpoГpaМмЬt paзBиTиЯ

Уtpeждeния;
2) oбсРкдение прoекTa и ПpиIlяTие peшения о Заклlочении и измсt]еtlии

кoJ]JIeкTивнoгo .цoГоBopaJ yTBеp)ItДениe oTЧеTа o eГo
3)paзpaбoткa и пpинЯTие ПoJIo)кениЙ:
- oб oплaте трyдa paбoтникoв УupежДения;
. o стимyлиproщих BьIПлaTax:

. 
- o кoмиссии пo ypеryЛиpoвaнию

oopaзoвaТельнЬlх oтнorпений;
- И Дp.|

исПoлнении;

4)paЗpaбoТкa и пpиHЯ,l ие Лpа8ил'

спopoв Mе)к,цy yчaсTllикaМи



- BнyTpеlrнегo тpy.цoBoГo paсПopЯ,цкa;
- BнyTpеннегo paспopяДкa oбyчaющиxся;
- и ,цp.;
5)зaслyrпивaние oTчеTa диpекTopa Уupеждения o Bь]ПоЛне}lии зa.цaЧ

oсHoBr]oй yстaBнoй .цеятельнoсTи;
б) paссMoТpениe ПpеДЛoжений и ПpиHяTие pеi]iеrlий Пo вoпросaN{:
- paзBития'цеяTельнoсти Уяpеrкдения;
- не oTI{есенньIМ ДейсТByIощиM ЗaкoHoдaTеЛЬсТBoll Poссийскoй

Федepaции к исключиTе-[Ьнoй кoмпетенЦии .цpyГих opГaнoB yпpaвЛения
Увpеждением.

З.7.6. Pеtпение oбrцегo сoбpaниЯ ГlриH иМaеТсЯ oТкрЬrТЬl14 ГoЛoсoBaние\1
Лрoстьlllt бoльrшинствoм ГoЛoоoB ПpисyTсTByIoщих нa зaсе,цaнии И
oфopмляется ПpoTol(oЛoМ' B слyuaе paвенсTBa ГoJосoB pеш]arorЦи]!'I яBJЯеTся
ГoЛoс Пpе,]се,цaTеnЯ oбщеГo собpaния. После пpинятия pеrxение нoсиT

PекoN{ен,цaTeЛьный xapaктеp, a пoсJIе yтвеp)к.цения .циpекTоpоМ _ сТa}loвиTся
oбязaтельньIм ДЛя исПoJII]ения. Pеrпение oбrпегo собpaния .цoвoДиТсЯ lцо
ко']IJIекTивa paбoтникoв и oбytaroщихся нr Пoз.цнее тpеx paбolих,fвей сo дня
I]poBеДения зaсеДaниЯ.

3.8' Пе.цaгoгический сoBеT Уupеждения (дa'.rее пе'Цaгoгиuеский сoвет)
ЯBЛЯеTся кo:IЛеГиaJIЬньIM opГaнoN'I yПpaB'rlения у чpе)l(дениеМ rlo рaсс\IoТpеHи}o
и pешению BoЛpoсов.  связaнпЬ l \  с  oсyшесTвЛеHие\4 Унpеж.rением
oбpaзoвaтельной .Цеятельнoсти.

З.8.1. B сoстaв ЛеДaГoГическoГo сoBеTa Bхo,цяT Bсе Пе.цaГoГtlческие
paбoтники Уupеждения, a ТaЮкe,Цpyгие рaбoтники, l iеi loсрe.цсТBеtlшo
VчaсТB).lоlцие в обyueнии и вoспитaнии oбyualощиxся: диpектop, зa\'1естите-.1и
.циpекTopa. pyкoвo.циTели сТpукT)P]lЬlх ПoДPaЗде.г] е H иЙ. иtl)кеtlеP Пo oхPaне
l  p) . ]a .  } lе . ]ициHские рабo,  ь  и  ки .  paбo t  ники библио t  еки,

j , s . ] .  Пе lа -o t  и ' tески i  сoBе.  и tбирaеr  Пре.Дсе-а .еЛЯ.  ]{o loрЬ|n
oргaниЗ)'еТ paбoтy советa, инфoрмиpyет Ч';Ieнoв пе.цaгoгическoго сoвеTa o
пpе.цCтoящe}r зaсеДatlии не \1енее чем зa 5 дней. oпреде,тяет ПoвесTкy Дня'
opГaниз}'eт пoдГoToBкy и Пpoведениe зaсе'цaнИя' кoнTpоЛиpyеТ вЬlПo''ll{ение
pешений. .illя ве,цения llpoToкoJloв общегo сoбрaния избирaется секpетaрь.

3.8.3. Сpoк ПoЛнoмoчий ПeДaГoГичeскoГo сoBеTa _ yнебньtй гo.l.
Зaсе.цaния пеJaГoГическoГo сoвеТa ПрoBo.цЯТсЯ Пo ПЛaнy не pеже.l-r. pа3 B Гoд'
Пo ПЛaн\. paбoтьt и Пo NIеpе необxoдиltостй ДЛ! pеtUеHиЯ BoIlpoсoR.
oTнoсЯЩихся к кoМпеTeнЦии пе.цaГоГическoГо сoBеТa.

3.8.4. К кoмпетенции ПеДaГоГическoГo сoBеTa oTнoсяTся:
1) \тв|еpжДение oбpaзовaтельньtх tlpoГpaNtl'l' в Тo]\'l rtисJ]е

aДaПTирoBaнньlх;
2) oпpе:е;rениe сo.цеpI(aниЯ oбpaзoвания, вьtбop yнeбнo-

МеToДическom oбеспе.lения, oбpaзoвaтельltьlх теxr.ro-цoгий Пo pеallизyе\lЬIN'I
oбpaзовате.rьньtv Пpoi PаV \1d\4 :

3) opганизaция oбpaзoвaтельной деЯТеЛЬнoсТи У.tpеждения,
пoвьIrпeние её эффекTиBl]oсTи и r{oДеpijиЗaция сo.цеp)кaния;
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4) П.]aниPoвaние' aнailиЗ сoсТoяHиЯ и итoгoB обyчеtlиЯ, коpрекциoшr]oй)
вoсПитaТе.цЬнoЙ' NleТoДиЧескoй, сoЦиaЛьнoй paбoTЬl и ILедицинской
PеабиЛиTaции:

5) oбсyжление и приняTие yvебнoгo [лaнa' Плaнa paбoты' paбoних
ПpoГpatr{п{ пo ЛpеДМеTaМ' фaкy.lrьтaтивaм, ГoДoBогo кalтеHдapнoГo yвебногo
Гpaфикa и rlЛalla внeypoчнoй деяTеIьнoсTи и иной yвебнo.метo.цическoй
']oкY]vIeнTaции Унpеж,Цения;

6) opгaнизaция paбoтьt пo tloвьIlпениio кBa'iификaции ПеДaгoГических
paбoтникoв. paзвиТиЮ их Tвopческой инициaTиBЬI' PасIIpoсТрaHению
trеpедoвoгo ПедaГoгическoгo oПьIТa;

7) paссмoТpение и изyЧеt]Ие BoПpoсoв:
. ф\'нкЦиoниpoBаltиЯ внyтpенней сисТеNIь] oцertки кaчесTBа

ooрaзoBаtlиЯ:
- пp]]\1енениЯ ПеДaГoГиrleскиNIи и МедиIIиr{ски}{и pаботникaми фoрм и

rrетo.loв oб1reния' BoспиTaHия! кopрекции, N'IеДиЦинскoй pеaби'lитации;
- oс} lЦесТBлениЯ Tек'vщеГo кoнТPoля yсПeBaе\loсTи и пpolrежvтouнoй

arгесTaции oб1'varoщихся, YсTaЕioBj]еllия их фоplr, tlеpиодичtloсrи и l loрЯдкa
IlрoBеденl1Я. а TaЮке пoДГoToвкa и пpoBе,цение ГoсудaрсTBеHIloй итoгoвoй
aТТесTaЦиI1:

. paзвитиЯ Персoнa"цa и кaчесTBa кa.црoвofo oбеспечeния
oбpaзoвaте'rьнoй,ЦеяTеЛЬнoсти;

. сoЦиa'rьнoй зaщитьI oбyvalоцихся:
- BoзIlикHоBеHиЯ' из\tеtlеl]ия и ПрекpaЦениЯ oбpазoвaте-lьньtх

oTнoшенrlI-l:
. ПpинJtтия oтчетa o сaмooбс;lедoBaHии rfеЯTеЛЬIloсти Уvpеlttдсния:
8) пpинятие лoкaЛьньlх нoрмaТиBI]ьIх aкToB! pеlу.цllpy}oщих

oбpaзoвarе-'rьнvto деЯTе.ПЬнoсTь :
9) расс]IoTpение и ПpиHяTие pешений Пo BoПpoсaп,]. не о1несеllIiЬIi\,]

.]еЙсТв\roЦIl11 ЗaконoдaTе'IЬсТBor'I Poссийскoй Федерaции к иск'rlЮЧитеЛЬнoЙ
кo\lПеTeнциli .]pyГиx opгaнoB Уtrрaвления Уvpеrкдением.

j.8.5. Пeдaгoгиueский сoвеT приниN'IaеT реш]еltие tl lкpЬl].Ьl\']
гo'loсoвaнI{e\l пpoсTьIМ бoльrшинствoм гoлoсoв пPисyTс,iвуt()щиХ Ha
зaсе,]aниIi. B с'lrylaе paвенсTBa ГoЛoсoB Pеrпaroщи\{ ЯB-1ЯеTсЯ ГoЛoс
Пре,ЦсеJaТе..lя. После пpинятия pешение нoсиT pекol\'1ендaTе.'lЬLiЬrй xap,rNTер. a
Iloс'r]е yTвepжjlения ДиpекTоpoN1 сTaнoBиTся oбязaте:lьньrll ,цЛя исПoЛHеHиЯ.
rешения пеJaГoгическoгo сoBетa ]цoвoдЯТсЯ дo коЛjlекTиBa paбoтникoв и
обyuaюшихся не troз.цнее Тpех paбoчих дней сo ДнЯ Пpoвe.цеHи" 'u..,lunn".

З'9, Пoпечительский сoвeт У.Ipеждения (дauее ПoПеЧиTе-lЬскии сoBеT)
яв'lrяется вьIбopньlМ ПoстoЯннo дейсТB) toЩиi\I кoЛ'ЦеГиJЛЬHЬ1\I op1aнo}].

З.9' 1. Пoпечите''tьский сoBеТ фoрr'Lиpvется из рaбoтникоЬ Учреждения,
пpедсТaвиТе.]ей Уupедителя' poДите;rьскoй oбЦественнoсти' paбoтoлaтеlIей
и;]и их oбъе.]инeний, oбyvaloщихся. иньlr физи.tесl."*,.p":nu..o,' ' ' ,uЦ.
сoтpy.ЦHиЧающих с У.;pеждением и зaинтеpесoвaнньtх в егo paзвитии' Сoстaв
и чисЛo ч'-lеHов ПoпeчиТе'гlЬскoГo сoBеTа )'Tверж.цaюTсЯ ПрИказoN{ /циpекТopa
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}'.tpежlения, Bк.цючение в сoсТaB пoПеrlиTе'rlьскoГo сoBеTa и иск.]lroче]lие из
HеГo oс\ЦесТв'lяеTсЯ с сoГЛaсия ч'цеltoB IloПеЧиTеJЬскoгo сoвеTa.j'9,]' Зaсе:aния пoПеЧитеЛьскoГo сoвеTa ПpoBоl]яTсЯ Hе реjl{е oДHoГo
Paзa B пo.]\ Гo.]tiе.

З '9,]. К кoltпетенции пoПeчиТе"цьскoГo соBета oTнoсЯТсЯ:

. 
- \чaсТие в фopпtиpoвaнии и реaПизaЦии ПрoГрal'1Mьl pазBиTиЯ

! нреж:ения:
. пpllB'lечеllие .цoбрoвo'.1Ьньlх пoжеpтвoвaний для oбеспечеttия

-]еЯТе-lЬHoсТll rl рaзBиTиЯ Уvpежления;

-' 
- сo.feйствие сoверlпеt{сТвoвaниЮ !!aTеpиa'цьнo-теxническoй бaзьт

}'vреж:eния. б-laгoyстрoйств1' егo пoмещений и ТерpиТoрии;
- сo.lеIiсТBие B opГaниЗaЦии .Цoсу'гa oбуvaтorцихсЯ, их сollиa'цьнoи

a:]aП]aЦи]l:
. сo.]епсТBие B opГaниЗaции yЛyчшеliиЯ

oбуvaюшltхся Уupеlrtдения;
yс'rroBий Тpyдa paбoTникoв и

. \Частие в pеa']изaции кoltItpетHьIх r'Iеpоприятий' спoсoбствуroЦиx
фoprIиpoвaнliю tlриBЛекaTе,rЬнoГo иr'Iид;ta У.rpеждения:

. pассlIoтpеliие .цpyГих вoЛрoсoBl oТнесеHI]Ь]Х к кo.\fПеТеllции
IroПечи1 еJ Ьс l ioГо сoBеТa.

з,9'. l . Пoпeчительский сoBеТ ПpиниNlaеT Pеlt lение оTк1]Ь]ТьI\I
Гo' loсoвaнIiе]l пPoсTьINl бo,lьшинствошl Гo' 'toсoB ПpисYTс1в)Ющих нa
]aсеfанl]и, B с-цvчaе рaBе]]ствa гoЛoсoB pеrxaющи}l ЯB]rяel.сЯ гoЛoс
Лре.]се.]aТе..rЯ' Пoс'.rе принятия реlllеt{ие HoсиT PекоN'1ен;1aТелЬrlЬlй хapaьiТеD. a
Пoс:lе \ТвеD]{ifеt{ия rциpекTоpoN'I - сTaнoBиТся oбязaтельньriuI д"o" uсnЪ,n.",".
rешiеltиЯ пoпеЧиТе"rIЬскoГo сoB(o бr'ч а rо rl lихс я rrе Пoз.цне е Tpех p;:"i"'Ti;1 i:" l";:::H ii,.";xx;: ",

3,l0, Po:ите;rьский коlrитет Уlpехления iлu'n.. _ l]одиl.е-lЬский
tio\1llТеТ ) яв..iяется вьrборньT\1 кo'l'ЦеГиа.'rЬньl}'1 oDГaт{o\,1,

j ' i 0 , t ,  Poдите -цьский  кo l l итеТ  oбъелиняет  и  t l р ]aниЗvет  нa
.]oбpoBo'lЬнoil oснoBе PoДиTе']ей LЗакo1lнЬlх ПpеДсTaвиTе'l leй) oб1'varoЦиxся в
}'vpеж:енltи. Poдите'цьский кol ' lитет фоpltир.v"'." ,.. poo"' l ..,.и (зaкoннЬlХ
Пpе.]сТaBliте.. lей),]етей, oбyuaющиxся в Унpеждении, избиpaеrtьtх pojlиTсJЯ}1и
(заl ioннЬ]\!tI пpе:стaвите;lями) об1llюшиrся, uo с]:)oкo\l на oдин учебньIй гoд.
Bьtбopьr v.lенoв рoДиТе-цьскоГo кoNfиТеTа oс},tЦес.l.B,lЯ}oТсЯ t(]laсснЬl]1и
po- rГе , JЬс r i l t \ tи  сoбpaнияvи .  ! , l я  opга .изашаи  рабo  ь  рo  |Ц|е , ,oс{ии  кn\ l ,  е |
избирaет пpе.]се.цaТе'.]Я рoДиTеJьскoгo кoNIитеTa и егo Заi!1есТиТеЛя' Сoстaв
tIзopаннЬI\ ч.-теtloB poДиTеЛЬскoГo кoмиTеTa и еГo Пpе;1седaTе'r]Ь у Itsер;к]laеTсЯ
Прикaзo\I : ltректopa Учрехдения,

- 
з,10,]' ,.f ' lя yчaсTия в paбoте poдиTе.rlЬскoгo кo\tиТеТa Пpи

неoбхoдиrroстtr. пo Пpедлo)l iеl lиto еГo Ч-1еHoB. pеtxеHие\{ пре.цседa'lеЛЯ \1oГ}'T
Irp]]JЛашaТЬся Ha зaсеДaниЯ PодиТе"lЬскoГo кo\'IиTеТa ч-ценЬI ailNiинисTрaции
учpе}к/чеtlt lЯ^ Пe]laГoГическиe paбoтники У.tpе;кдения. oб1,нaющиеся и их
рoдите.]l] '1 (]aкoннЬlе пре,цсТаBиТе']и) и иI]ЬIс -пиЦа' ПpиглaшснttьIс -lицa
ПoЛЬзyЮТсЯ пpaвo\I сoBещaТеЛь]loГo I o-lосal NIоГуT BHoсиTь Ill]е.]l-ЦожеtiиЯ и
зaяв"Jrения. } часTвoBaTЬ в oбс)жJении BoIlрoсoв! I]aчo:ЯщихсЯ в их
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кo!1ПеTенЦии.

J' 10'3. К кoмпетенЦии poдиТе.цЬскoгo кoмиТеTa oТ]loсяТсЯ:
- yчaсТие в рaзpaбoткe и oбсyжДении ПрoГpaМ\4Ьl paзBиTиЯ Унpеждения;
- вьlpaбoткa и внесеllие пpедлoжений пo сoBеptrrенсl.tsoвaниЮ

oбpaзoвaте-.rьнoй ,цеятельнoсТи Уupежlения и ее \'laTериaцьнo]4y
oбеспeненитo;

- oкaЗаl{ие финaнсoвoй, ltaтеpиa.lrьнoй и инoй Дoбpoвoльi{oй !o}1oщи
}.vpех;Iениto .],-lя эффективной леятелЬllости и paзBIlТиЯ Учpе)кдениЯ;

- Пpoяв]lеHие иHициаTивЬl Пo сoзДaниЮ oбъединений Pо.циTеЛей
oб1.нaroшихся Уupеждения (poдительских сoветов, сoбpaний' кoNlиTеTo8'
сoBетoB oTцoB' ;vraтерей);

. взaиrtoДействие с ПедaГoГическиМ кo'цЛекТивoN,1 Учpежления пo
вoПpoсa\l ПPофиЛaктики Пpaвoнapyш]ений. безнaдзopнoсти и беспpизopнoсти
oбYчaюЦихся. a TaЮке с.цpуГиl\{и opГaнaми кoЛ-rrеГиa.пьнoГo yllрaBJlениЯ tlo
вопpoсa\1 пPoвеДеIlиЯ oбщеtшкoльньlx r'lеpoпpияТий;

- ilo.-l\'чеHие и aДреснoе ,цoBе.цение .цo po.циTе-lей (зaкoilt{Ь]Х
пpе;стaвите.rей) oбyнaтoЩиxся Унpeждения oбъективнoй инфoрпtaции oб
\'нpеж:ении. oбеспе.lении, хoде и эффективности oбpaзoвaте.ltьнoй
.]еяте'lЬнoсти. a Тaкже o сTеПеl{и yсПеtl]нoсTи oсBоеtlиЯ aДaпTиpoвaннЬlХ
oсt.ioBt{ЬIх oбЩеoбpазoвaтeлЬньlх ПpoГpaмм oбyнaкlщиl'lися;

. пPиB.цечеllие сре.цсTв МaссoBoй инфopьtauии и дpyгих
liнфoprlaшиoнньtх кaнarloв к oбеспечениlо иHфopn'IaциoHнoй ol.ltpЬl.l.oсTи
}.нpеx:ення:

- Paсс\loТpеHие oбpaЦений oбyнaюЦихся, poдиTeЛей (ltaкoнньrх
пpe:ставите-.tей) oбy.raloщихся. PaбoтникoB и дpyгих Jиц;

- Paзpабoткa ПредЛожений Пo ПpoекTaМ ЛoкaJьIlЬIХ HoPМaTивtlЬlх aкToB
}.нpеж:ения. ЗaTpaГивatощих ПpaBa oбyЧaЮщихсЯ Уupeждения' в
сooтвеТстBиIl с .]eЙсТBylощим зaкoнoДaТеЛьстBoN{ Poссийскoй Федерaции'

j.l0..l. Pешения poдиTеЛЬскoгo кoМитeтa нoсят pекovендaте'гtьньlй
\aPактеp .a]я aдМинисТpaции и oрГaнoв кoЛ.цеГиаl1ЬнoГo yПpaBЛения
) чpеi(Jeниe\l.

З.l l . Пе:aгoгический сoBеT впpaBе сaМoсToяTеЛЬнo BЬIсTYIIaTЬ oT иМеllи
\.нpе;х:ения. .]ейсТвoBaTЬ B иriTеpесax Vчр.rtсления :tt,бpoсoвес rнo и Pазy\tl]ol
oс\ шест&.tять BзaиN,1oоT}lоlUеi{ия с opГaitaN1и BЛaсTи. opГaHизaцияN'!и и
oбцественныlrи oбъединениями иск-цЮчиTеnЬlto B Пре.]е,]aх ПоJIt1oп,loчий.
orrpеtrе".lенньnx rlaсТoяЩиМ Устaвoм' без пpaвa ЗaкЛЮЧе]lиЯ дoгoBopоB
(сoг.цaшeний). в''1екyщих N{aTеpиaJЬньIе oбЯЗаTеJIЬсTBa Учpе)к,1енi]я'

J' lf. B целях yчеTа N'1Hения oбyuaюшиxся, pодиTе-цей (зaкoнньtх
предстaBите-.leй) несoBеpшIеннoЛетних oбyuaroшихся, Педaгoгических
paботникoв пo BoпpoсaМ yпpaBЛеIIия Уupеж.Цением и При llриliЯTии
.'loкaцьньIx нopМаТиBнЬlx aкТoa' зaТpaГиBaЮrЦих иx Пpaва и ЗaкoНнЬ1е
llнтерeсЬl. пo иt{ициaTиBе oбyuaющихся. рoДиTеЛей (зaкoнньtx
преДсТaBиТе.-tеЙ) Hесoвершeннo"lеTних oбvчatоrцихся и ПедaГoгиЧеских
pабoтникoв в }.vpеХдеrlии сoзДaюTсЯ:

- сoвeт oбyvaroщиxсЯ, сoBет poдителeй (ЗaкoннЬlх IIpедс|aBиТеЛеи]



несoвеprЦеHr]oлеTtIих oбyчaloщих(]я;
- [рoфессиorjaцьный соЮЗ paбoTникoB Учре)хДения.
3.1з, }.чре)кдение Прини\1aеT ЛoкalЬr]Ьlе нoрNIaTиBнЬlе акTЬl (ПриказЬl'

пo'.Io7ке]]ия. пpaBиЛal инсTpyкЦии ir дp.)' сo,цep)кarцие нopN{Ьlj реГУ.r]иpующие
oбрaзoвaте.lьньIе oTнolliения" a Taкже нoрNlЬ] TpуДoвoГo [рaвii в l]pеде"laх
свoей кorlпетенции в сooТBеTстBии с зaкoHoдaTе'цЬсТBo\1 Poссийской
Qе.]еpaции.

з,1].l ' -loкaЛьные нop\laТивнЬIе aкTЬl приltиN']aются Пo оснoBr1ЬI}1
BoЛpoса\I opГaнизaЦии и oсyl]]есТBЛениЯ oбразовaтельной деЯTе'lЬности.

з , ] j ' ] .  Paзpaбoткa [рoек .Гa , loкaЛЬнoгo r ioр\ , laTиBr]oГо aкТа
oс) ] ' l lесТB' lяетсЯ B сooтвеTсTBии с кoN{петенцией oрГaнoB \ 'прaBЛен], lЯ
}'чPед']снriеrr. Пpoект 'uoка.гtьнoГo нoрN{aТиBrioгo aкТa ,цo е]rl \I!иHЯTИЯ
l\ Твеpж.tеIJtlЯ ) рaссNlаTpивaеТсЯ кoЛ,lеГиaJЬнЬ]\1 oрГанoN,] уПрaB'ЦениЯ
}'нреж:tенltеrI в сooТBеTсТBии с еГo кo\'1пеTенцией: \ 'чеТ ]!1}lеl lиЯ
l io-l ']еги&lЬнoгo оpгaна oфopмляется пpoТoкоЛoNI'

З' 1 3.3. При rrриняTии Лoкa.riЬHЬlх r]opNlaTиBнЬш aкToв! зarра] иtsaЮших
rpaвa oбr.iarошихся и paбoтникoв У.rpежления' )'чиTьlBaеTсЯ l1llе]lие сoBеТa
tro\ ЧaЮшl j\сЯ. сoBетa pодителей ПредсТaBиТеЛеЙJ.
:rрo(lессl loна.lьнoгo сoнэзa paбoтникoB Учpе)кi{ениЯ B с'r]еД)'юще\r IIoрЯl]ке:

. ПDoеtiТ 'loкarlьнoГo r1opl\,IaTивttoГо aкTa дo eГo npИHЯ,|ИЯ (утвеpждения)
HaПрав'' lяеТсЯ ria paссNloTpеl]ие в сoвет oбyuaroщихсЯ1 сoвеТ родитеlей
ilaNoннЬ]\ Пре-]сТaBитeлеЙ) B сooТBеТсTBии с tIх кo\{Петеltцией; 1.uет rtнения
э:;rr оггзнoв oфoрA,1ЛяеTся ПрoТoкo]IоNl;

- }чеТ \tнениЯ прotресс],IoнaЛЬHoГo сotОЗa рабoтникoв Уupежления пpи
; lрl lttЯl1:ij .- ioкalЬHЬlХ l ioPNIaTивI1Ь]х aктoв oс}'ществ,.rЯеТсЯ B Лopядке.
\ сТaIloB.:еIJtlo\1 .цеЙсTByloщи}'1 Тp}',ЦoBьlМ ЗaкoтiодaTе-rrЬсTBo]{ Poссийскoй
Фе.lсpашпш'

]']]..1- - loкrшьнь]е норNlaTиBнЬIе aкТь] YTвеp}iдaЮTсЯ iLиpекl.oPaNl
! ::е;{:енllя l] всТvПaЮT в сиЛ).сo дltЯ. ) 'кaзaннoгo B tlpикaзе'

3' l3.5. НoprrьI ЛoкaпьньIх нoрNlaTиBl]ьlх aктoв }r.tpе;rtдения ttе l1oГУ.t
:1rт]iвoPечllть нaстoящепD. Устaвy'

]. l].6. -.]oкaцьньIе нoplvlатиBньIе aктЬI Учрея(дeния с \{oNlеIlТа их
\ ]зеpx.]енltя в ТечеHие ,lесяти pабolих дней l lсlд'цежат рaз}lещеHlJю 11a
!rоl lЦl lа*']ьнo\t сai iте Уlреждения в сети Интеpнет'

].]]. ПDе.]стaвите.'rи oбr'чаrошrихся. и\ pt). lИТе.цей ljaкor1нЬlх
xpеlсТaвxте.. lеt] ) с ЦеЛЬЮ реа.]изaции пpaBa нa YчaсТие B vпрaBЛении
!'нреxrеннеrt }loГyТ бьIть BкJ-I}Oчень] неПoсpеДсТBенHo B сос.lаB
]оI]ечIiТе'.-Ьсl(oгo сoBеTa' ПедeГoГическoГo сoBeТа. }.чaстие oбу'чaющиxся в
trеЯТе' ' lЬl lо!.тl l  пoПечиTе'rIьского сoBеTa oс)шIесTвЛяеТсЯ пo )](еЛaни1o'
зЬIpa'+iеннo}{\ в пись\1енHoй фopr'tе. хoдaтaйствy po]]иTе'ЦЬскoГo кo\1иTеТа и
l I]JrlJ Пр1lкa3\ trt ipекТopa.

Глава 4. Paбoтнпки Учрeжtденrtя

.,l ' l, B !.чpеж,ltеllии Пред}с\,faTриBaroTся до-ц7{нoсTи:
l l



ПеtraГoГllческих paбoTникoB:
и  r , ]1еHеpL lo - .  е \пичес t i и \ .  J ] \ {и  H  ис  |Pа  l  и  BHo . \o  Jя  йс ]  BеH d  Ь | \ .

:Dol]ЗBofсТBенньlх. Учеб!to-BсПovoГaTеJЬl1Ьlx' N'IеДиЦитlских и инЬ]х рабoTникoв.
Lr.} ЦесТB:Iяюl1lих вспo14oГaТе']ЬнЬIе фyнкuии, вЬlПo']нениe кoToрЬ]x Пoзвoляет
oбеспечить . loс rижение uе',rей деяте.]lЬнoсТи Уlpеxдения.

'1,], PaбoтHики УчpежДения, зaниN{aIoIЦие ДoJ)кнoс'Ги. )rкaзariнЬ]е B
.]бзaше ТреТЬе}I ПyнкТa 4' 1. l laстояtЦего Устaвa:

Il\1еют пpaвo нa:
l | пpе;oстaв.пение paбorьl ' oб1.с;lовленнoй тpу'ДoвьIlt. ltoГoBoPo\1;
l )свoевpеllенн.vнэ и в ПoЛIloNl oбъеr'tе вьtп'патl ' зapaбoтнoй плaтьI в

.ooТBеТстBlIIj сo своей квa.lrифи ка uие й, сЛo'кHoсТЬЮ Тp)'да. ко' lиLlесТBo\{ и
i J l с с  '  в ( ) } t  в " tпo . t l t еннoй  pабo .ь t :

3 ) зaшIjТ\ сBoих TрyдoBь]х пpaв. свoбoд и ЗaкoilнЬ]Х инTеpесoв всеl '1и l{е
]']ПреtЦеннЬI\Il j зaкoнot,t спoсoбаltи;

., l  ) t iньIе прaвa B сooТBеTствии с ЗaкoнoдaТс-' lЬсTBoNl Poссийскoй
Фе.]еpаЦli}l. нaсТoЯщиNI Устaвошl. ПpaBиjlаN'Iи вl i}'ТpеIlHе] с) ТрудoBoГo
эзспoрЯ,]кa. ]o j lжHoс.Гt]Ьl N,1и инсTpукЦияМи и инЬl}1и Лoка'-lЬl]ЬIvи
ioр\iaТii вн Ь1}t Ij aктaми Уlреlкдения. a ТaЮl{е Tрy.цоBьI\'!и дoГoBоpa\lи:

oбязань l ;
] ):oбDoсoвестнo исПo'цня.Гь свoи TpуДoBЬIе oбязaнности, вoзЛo)ltеHнЬ]е

n: нl lх 1р} -]oBЬI\lи дoГoBopaNlи:
] t сoб . rю: " l "  ПpaBи] J  Bn}  |Dе  Hс |o  | г ) ]овогopJсПUрЯ  , (d  \ ' рен  с  и ' :
]  r . . n 6 l ю l я т r  т n r ,  , , , . J и ] l , l l H \ :
.1t зь:l lo. lнять иньtе oбязaннoсти в сооТBе1.сТBии с ЗaкoltoдaTеЛЬсТBoN'l

Poс.i l i]. ioi Фе-]еpaции, нaсToЯщи}'I Уставorl, прaви.rla\lи BнyTpеil}lегo
]]).]LrBo:о oасIloрядкa) Дo]жнoсTнЬТNIи иHсТрvкциЯми и иlIЬ]N{и 'Цокa'lЬl]Ь]N1и
i]сr:}:.]: i lвtlьt\t l l  aктal,rи Учpеrк.цения' а Taкj{{е TрyДовЬ]\1и дoГoBoра\1и.

Г.rава 5. I l:ul 'цrсствo rr финaнсoвос oбеспечеrrrrе Дея геjIьн0сТи

5.l. Bсе и]{\щесTBo Учpеж,цения HaХo.l{иТсЯ в гoс1 J]аpс l вен нoй
сo6..твеннoстш Кrpскoй oблaсти, oТpa}iaeTся IIa сa\1oсToЯТе.'1Ьllo\{ бa-la]lсc
}...tщ;к:ення Il ЗaкPеП'цеrio зa HиNI нa ttpaвe oПеpaТиBнoГo vl lрaBiе]]иЯ B
.L]oТве:!.твl l|t . ]a]iol loДaTе.rIЬсТBoм Poссийскoй Феlеpauии. Кvрской об'пaсти.
B oтношеннш этoгo иA,rуlЦесTBa Уtpеlсдение oс)'щес Гt], lqеТ ts 11peдeJIaх,
\ сТанoв.1ен}tьJ\ зaкoнol'1, в сooТBеTствии с Це"lя]\{и свoей ]]еяте:lьнoсти и
i ietнaченiIе\l l l\ l\ lЦесТвa ПpaBa B']a.це]{иЯ. ПoЛЬзoBaния и paсП0pЯ)+iеHиЯ иNl.

5,]. Зеrtе.rьньte уtaстки. неoбxoдиN'Iь]е д'{я вЬlПo'цl{еl iиЯ Унpеж:tениеlt
.3oI]\ \ сТанoв.-,]енI]ьIХ Зa;цaч. П]]еrf oсTав'-1яюTся еNf!' на ПpаBс ПoсToяIlнoГo
. бессpilчнoгo t пo.lЬзoBaния.

j '] '  }Iс.тoчниlioм фopмирoвaния и]!lу' lЦесТBа и финaнсoвьtх рес!pсоl]
}'нрех:енltя я&-]ЯюTсЯ:

. t l\t\ l l lесТBo. пеpе.цallнoе Уvpеrt;дению дП'l BедеllиЯ oсHoBнЬ]х Bидов
:еЯТе'lьнoсlIl егo Coбственtlикошl:

- сpе.]стBa. BЬI,цеJяеl'1ые B yсTaнoвЛеннoN{ Пopядке иЗ oб"цaсТr]oгo
t5



бю:жетa;
- сpе,цсTBa спorrсopoB и,цoбpoвoльньlе ПoжеpTBoBaHиЯ iоPи.цических и

физи'rеских -.rиu;
- инЬIе исToЧникиj не зaПpещенные зaкoнoдaTе'lьствoм Poссийскoй

Фе:еpauии'
5.4. При oсyшествлеilии Прaвa oпepaТиBlloГo yПpaвЛениЯ и\1yщесТBoМ

}'rpеждение обязaнo:
- эффективнo исПoЛЬЗoBaтЬ ЗaкpеПЛeннoе зa Hи\I нa ПpaBе oпеpaТивнoгo

) пpaB,lеl iиЯ иМуrцесTBo;
- oбеспечить сoхpaннoсTь и исПoЛЬзoBaЕие иNlyщесTвa с1.рol.o llo

це.lеBoмy нaзнaЧениЮ;
- ilе .цoПyскaTь yхy.цшеl]иЯ TеXItическoГo сoсToяния иlllyщесTBa' кpoМе

с]\чaеB yХ'Y]lllJеl{иЯ' сBЯЗaннoгo с нop]!'IaTиBнЬ]\,1 иЗносoм B пpoцессе
fl(сt].'lyaТaции;

- oсyщесTBЛЯTЬ кaпитаЛЬньIй и текyщий реN1оI{т иNlyщесTBa B пpеде'iaх

}ТBеp)кДеннoй бтo,цжетнoй сметьt;
-I]pедсTaBJIяТь имyщесTвo к yчеTy B pеесTре Гoс}ldpсТвеннoЙ

сoбственнoсти Кypской oблaсти B yсТaнoв"teннoМ ПopяДке'
5,5, Собственник иMyщеoTBa BПpaве изЪЯTЬ иЗЛиIIIHее, неисПoЛьзyсМoе

и.'rи исПo-.1ьзyeмoе Hе пo нa3I]aчению иN'IyщесTвol заl(pеПЛеннoе иN'I зa
}.нpеж;]ениeм либo пpиoбpетеннoe УчpеЖ.цениеtr{ Зa счеT сpеДсTB.
BьlJелеHньrх емy Сoбственникoм нa пpиoбpетениe ЭТoГo иMyщeсTBa.
Иuyшеством, изЪЯТЬIМ y Учpеrк,цения. Сoбственник эToгo иl,lyЦссrtsa ts1lрaBе
paспopЯ.]иTЬсЯ По свoeN'I)r усМoTpени]о.

5.6. yчpеждение ]lе BпрaBе oTчy;к.цaть либo иньIм спoсoбoм
PасtloPя;t(атЬся иNlylЦeсTBoi\'1 бeз сoглaсия CoбсTBe!1никa иМущесТBa.

5.7. У'rpeждение BnpaBе сДaBaтЬ B aрен,цy .цBижиl,1oе иNlyщесTBo'
зaкреП.]ённoе зa нllM I{a Пpaве oПеPaTиBноГo yпpаBЛениЯ' Пo сoгЛасoBai{и}o с
)'нр.rнтеrеrt в Yстaнoв-rlенHоl\{ зaкoHoдaTеЛЬствoм ПoрЯДке'

Уvр;luение coгnaсoвЬIBaеT с УupеДите;lеl'l и СoбствеlIникolr
paспoP{хениe r]едBи)tшмЬtМ иN'lyщесTBoN| )..tpеж:ения. B ТоNI ЧисЛе tlеpедaЧy
em B аIЕt{J}..

5.8. Списaние зaкpеПJiеншoГo Ha ПPaBe oПеpaТивнoГo уllpaвЛениЯ за
}-чpе;х]ениеY иlltyщесTBa oсYЦесTвj,lЯеТсЯ B ПopЯjlке! усTанoB'.rеHtloNl
зaкoнojlате..IьстBoN'I.

5.9' B с. lrчaе есЛи зaинтересoBali ltое -lицо иNIеет 3aинTеpесoвaннoсTЬ B
с,]е.'lке' сТoPонoЙ кoтopoй является иЛи ]]aмеpевaеTcЯ бьrть УчpextДение. a
тaюке B с.-l\чае иt{oГo ПpoтиBopечия инTepесoв yкaзaliнoгo лиЦa и Унpежденltя
в oтнoшении сl.цествyюЩей иЛи пре;цПoЛaгaelutoй с,целки, сде]lкa ДoJl]t(нa
бьiть o.1oбpeнa УнpедиTеЛем.

5,l0. Финaнсoвoе oбеспечение .цея,ГеЛЬtloсTи Унpежления
oсyщесTв.]яeтся B ycTaнoB'цeннo\I ЗaкoнoдаТе"цЬсTBoN{ llopЯ.Цке Зa счеТ сpеДсTB
об'тaстнoгo бю':жетa в сooTвеТсTвии с ),TBеp)кденнoй бюджетнoй с\4еТoЙ. в
тo]1 чис-lе нa BЬ]По"цнение гoс):даpсТвеll]loГo Зa'ЦaниЯ (B с".ryчaе еГo
\ Твеpждения.).



5'11. Учpеtкдение oсуrl]есТB--lЯеT oПеpaЦии с бю.цжeтньrrrи сpе.ЦсТвa\!и
Чеpез -цицеBЬ]е счеТaj oTкpьITь]е иN'I B УПpaBЛеiiии Фе,lеpa"lьнoго кaзнaчейства
ro Кypскoй oб'.IaсTи и (иЛи) B кoмиTеTе финaнсов Куpской oбласти в
.ooTBеTсТBии с пoлo)I(еHия\{и Бюджетнoгo кoдексa Poссийскoй Федеpaции'

5.12. B б}oД)кеTнoй сllете Унpеж.lения Jo,lжньr бьrть oTрa){iенЬl всe
,]oхoДьI' пo'rrучaеN{ь]е кaк из oбластнoгo бюджетэ и loс-vдapсТBeljIlЬ1х
внебюджетньх фондoв' Taк и друГие дoхoдЬI. пonyЧaеN'IЬ]е Уvpе;tt;lениеr'I'

5' l3. УvpеlItдение не BПрaве:
- paзмещaTЬ ,ценеж}iьle сpедсTBa на деПoзиТaх B крeдиTllЬlх

opГaнизaЦиЯx' a TaЮке сoвеpшeTЬ сдеЛI\и с IJе]IньT\Iи б1rtaгallи. ес'IIи инoе tlе
Пред-Yс]!{отpенo федеpa-rьньtr'tи зaкo11aN{и;

- сoBерrxaTЬ с,це.гlки' BoЗNIo;(нЬI\,1 Пoс.Пе]]с,Itsие]\'l коТoрЬiх ЯB-lЯеТсЯ
oТч}.)кДеHиe ИlИ oбpеvенение и]'IyrЦесTBa. зaкреПJеriнoГо зa нl1[1
Сoбственникol' l  и"rи приoбpе'геннoГо Учlе)ЬJениеl\I ]a счеT среi]сTB,
вЬlJеЛенlIьх емy нa пpиoбpетеHие TaкoГo и}IyЦесТBa, ес":lи инoе нс

1стaнoв-lенo ,tейсTByIorЦиN{ зaкoшo/цaTе-]ЬсТBol'1 Pоссийскoй Фе,tеpauии.
5,1.1, Уlрехление oTкpЬlвaе]. .]IиЦеBьlе счеТa B ПoрЯдке. усТaноBJieн Hol' l

,]еijсТB) roши\i зaкoтIодaте'.1ьсTBo}1 Poссийскoй Фелеpaшии и I{1'pскoй oблaсти.
5,15' инфoрN'IаЦия oб испo'цьзoвaнии зaкpеп'ЦеннoГо зa Унpежленисrt

l { \ ! \  * е с ,  B ]  B к ,  ] L { l ч d е  | с Я  в  е ^ е | o ,  H Ь | е о t . t е t ь ' У ' l р е . . t е н и я '

5,16, \.нpежление оTBечaеT Пo сBoиI'1 oбЯзaTе-lЬсТBаNI l]aхoдящи\']исЯ B
.]!r ]3.поpя]'кении дене7I{1]Ь]NIи сJrедствaNIи' Пpи н едoстатo.l нoсT],1 денежl.iЬIх
;:s':с:в с1бси,]иapнY]l] oТBеTсТBеHнoсть пo обяta сJlЬсTBar\l )..Lре;rtдения несет
; осiс : вен н rl к еГo иN'1-Y.IцесTBa.

Г.rава 6. PеopганизацItя! иЗNrеIIеti l le TиIIа!;Il iкBидaция У.lpеiк:tения

6,l, }'нреж'tение ьrожет бьtть pеopГзIiиЗoBаHо иlИ ] иtiBиДирoBaнo B
:Lr:Я.]ьiе. }'стаl ioвленнo\1 Зaкoнo.цaте'r lЬствo\1 Poссийсttoй Фе.Цеpаuии и
К1pскoir oб'raсти. с yчеТoll oсoбенносТей. Пpе.ц)'с\lo Греtl l lЬlх
]]i it-]HоtrаТе:lЬсТBoIu об oбрaзoвeнии,

6,:. Pешеi]ие o реopГai]изaции и.ци JиквиДaЦи],I Увpеxtдсния
ilэ;1Llt l\taеТсЯ A]rrt lнистрeшией Кypской oблaсти'

6.j. I lзrtенение типa УupеждениЯ oсуЦесТB'цяе' l сЯ B ПoPЯдке.
\ сТaнoB'' lеннo}I фeдеpaпьньtпlи закoI{aN{и и зaконoдaТе'цЬствolLt Кvpскoй
Lrб']eсТI l.

6']. Hе:ви;киlrое иNIYщесТво Уupеждения. oсТаBш]ееся tloс' lе

) .]oB'lеTBoPен ItЯ тpебoвaний кре]1иToрoB' a Taк)хе HедBи7(и\1oе и\{yЦесIBoj r1а
ltoТoрoе B сooТBеТсTBии с зaкoнoдаTе' '1ЬсTBоNI Pоссийскoй Фс1еpaЦии не
rtoжет бьtть oбpaшeнo BЗЬ]скaHие пo oбязательства:r1 УЧреxЦениЯ. ПередaеТсЯ
.' lI lкви,цaЦионнoй кoМиссией кoМиTетy Пo YПpaB'Цениro иv}щесТBoм к"Ypскoй
oб'laсТи'

.{вl lжllrroе и\1!'щесТвo У.tpеж'lеtlия, oсТaBшееся пoсЛе \'доBJеТBoре]tиЯ
.pебовaнrlй кpе.]иTopoв' a Taк;' l iе ]lвижиN'Iое и}IуLцесTBo' Ha кoToрoе B
.ooТвеТсl.вIi l l  с Закoно/]aTеЛЬсТвoм Poссийскoй Феltеpaшии не шloже'l бьtть

l l



oбpaщенo BзьIcкaние пo oбязaТеЛьсTBaМ Уlpеждения, ПеpеДaеTсЯ
ЛикBи.цaЦиoннoй кoмисcией opгaнy исПoЛItиTельнoй влaсти Кypскoй oблaсти,
oсyщeсTBJIяIoщемy функuии и ПoJlнoМoчиЯ Ло pеaЛизaЦии ГoсyдapсTaе}rнoй
пoЛитики в yсTaHoBЛеннoй сферe деяTеЛЬнoсTи.

6.5. Пpи pеopгaнизации УЧре)к'цrниЯ Bсе 'цoкyМенTЬI' oбpaзoвавruиеся в
Пpoцeссе еГo ДеятелЬнoсTи' B ТoМ чисЛе ,цoкyМeнтЬl пo ЛичнoMy сoсTaBy'
пеpе,цaloтся прaBoПPееМникy! a пpи J1икBи.цaции _ Ha apхиBнoе xpaнение B
yсTaнoвJIeннoМ ЗaкoнoМ пopя.цке

6'6. ЛиквидaЦия сЧиTaеTсЯ ЗaBеpшеннoй' a У.Ipеждение
ПpекpaTивlrим сyщесTвoBaние с моМeнTa BIlесения сooTBeTстByющeЙ ЗaПиси B
rдиньIй Гoсy,цaРственньIй pеесTp юpи.цичeских лиц.

6'7 . Тlpи ликвидaЦии Учpe)кдеHиЯ eГo иМyщесTBo ПoсЛе y'цoBлеTBорениЯ
TpeбoBaний кpe,циTopoв нa[рaBляеTся I{a цели paзBиTия oбpaзoвaния'

Глaвa 7. Зaк.' lючительньrе ПoЛoжеllия

7'\. ИЗ\rcнеНИЯ и (или) лoпoлнeния в Устaв BнoсЯТсЯ B ПopЯ.цкеJ
yстaнoвjleнноМ зaкoнoДaTeлЬсТвoм Poссийскoй Федеpaции, ЗaкoнaМи и
нopМaтиBнo-пpaBoвьIми aктaми Кypскoй oблaсти.

7 '2' Измeнeния и (иЛи) дoпoлнeния в Устaв УчрежДения yTBеpж.цaЮTся
Уvредите'leм, сoГЛaсoBьIвa}oTсЯ с кoN{иТеToМ Пo yпpaBЛеtlи}o иМyЩeсТBoМ
Кypскoй oблaсти и кoМиTетоМ финaнсoв Кypскoй oблaсти и pегистpиpyюTсЯ B
сooTBеTсTBии с действyroшим зaкoнoдaтелЬсTвoМ Poссийскoй Фе,цеpaции.

7,3, B Уvре;кдении ДoЛ)кяЬl бьlть сoз'цaньr Bсе yсlloBиЯ paбoTникаМ и
oбyчaюЩимся ДЛя oзнaкoМЛеllия с пpoекToМ изменений и (или) лoпoлнений в
Ус .ав  l  нpежления и  BHесеHия B Hегo ЛреДЛo)t (еHий и  зavечaний.
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